Leitbild

Vorstand und Mitarbeitende richten sich bei ihrer Arbeit nach dem Leitbild, das sich
unser Verband gegeben hat.

e Der SKIV ist eine gesamtschweizerische Branchenorganisation, welche die
Interessen der selbstandigen Inhaber von Kiosken und artverwandten Betrieben
wahrt.

e Der SKIV vertritt die Interessen seiner Mitglieder gegenuber Lieferanten,
Behorden, offentlichen Institutionen sowie Verbanden und stellt, unter
Berucksichtigung von ausgewogenen Interessenverhaltnissen, eine konstruktive
Zusammenarbeit sicher.

e Der SKIV will wirtschaftlich erfolgreich sein, um eine langfristige Sicherung und
Entwicklung des Verbandes zu gewahrleisten.

e Der SKIV betreibt eine aktive, offene und permanente Kommunikation gegen
innen und aussen.

e Der SKIV sucht die Zusammenarbeit mit anderen Organisationen oder
Verbanden, wo immer es dem Erreichen von gemeinsamen Zielen dient.

o Der SKIV fordert das gemeinsame Erscheinungsbild seiner Mitglieder und tragt
massgeblich zur positiven Imagebildung am Markt und in der Offentlichkeit bei.

e Der SKIV fordert die Kontakte und den Erfahrungsaustausch seiner Mitglieder
und unterstitzt sie mit konkreten Dienstleistungen.

e Der SKIV ist bestrebt, die persdnliche und berufliche Entfaltung seiner Mitarbeiter
zu fordern und ein gutes Arbeitsklima zu erhalten.



